22 de noviembre, 2016
Para los Representantes de los grupos en el Sur de California:

Algunos Representantes de grupos preguntaron al Equipo de Tarea que desarrollaron esta guia que les den
sugerencias como describir la nueva guia en sus reuniones. jAqui las tenemos! Por favor note: esto tomard
algun tiempo para implementar completamente esta guia.

La razén para esta guia:

Si un miembro o un grupo tiene una problema en su grupo acerca de algo que practica que podria afectar Al-
Anon en su totalidad (en otras palabras, problemas grandes) no estaba muy claro donde ir o como manejar la
situacion.

Problemas que los miembros llamaron al distrito o los servidores de la zona han incluido personas como
terapistas en las reuniones que practican terapia en Al-Anon y cobran honorarios; el uso de literatura que no
es aprobada por la Conferencia tales como libros de AA y lecturas de otras entidades; uso inapropiada de los
fondos; estructura formal y dictatorial para padrinazgo, grupos que estan envueltos financieramente con
entidades no relacionadas con Al-Anon; y mas.

Actualmente, no existe una estructura para dar apoyo para encontrar ayuda neutral.

Mas que dos terceras partes de las Representantes de grupos en la Asamblea de noviembre 2016 de nuestra
Zona votaron para aprobar una nueva guia llamada "Guia del Sur de California Para Resolver las Inquietudes
del los Grupos y de los Miembros".

Otras seis zonas han aprobado guias como ésta incluyendo Ohio, Missouri, Virginia, Tennessee, Idaho, and
New York South.

La Guia

1. Establece un lugar donde ir para aclarar y con un proceso ordenado abrir comunicacién.

2. Pone la conversacion, el encontrar de los hechos y la educaciéon primero.

3. Si una situacion parece ser mas dificil de resolver, los servidores de la Zona podrian formarun Equipo de
Resolucién neutral para que colaboren encontrando los hechos.

4. Si después de todas las discusiones y educacién, un grupo decide continuar practicando lo que es fuera de
los Legados, la Zona tiene la autonomia de remover estos grupos de los directorios imprimidos e
electrénicamente.

5. De acuerdo con el Manual de Servicio de Al-Anon y Alateen 2014-2017, cuando el grupo esta removido de
los directorios de las reuniones locales, el grupo todavia se mantiene activo con voz y voto en todas las ramas
de servicio.

6. Existe un proceso por el cual un grupo puede volver a incluirse.

La Guia completa, la presentacion de la Asamblea y la lista de las preguntas frecuente estan en el sitio web
de SMSC. Entre a este sitio de red: http://www.scws-al-anon.org/director_presentations/

Amor en Servicio,

Los Miembros del Equipo de Tareas: Los Grupos que no se Considera Al-Anon en su Totalidad
Andrea D. Billy M. Carol G. Cathy W. Chris C.

Jayme C. JulieS. Marley D. MaryC.
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